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Compromiso empresarial por el futuro de Iberoamérica 

Iberoamérica afronta transformaciones tecnológicas, económicas, sociales y 
medioambientales que redefinen la producción, la inversión y el empleo. Ante este nuevo 
contexto global, el sector privado reafirma su compromiso con una región más integrada, 
innovadora, sostenible e inclusiva, capaz de movilizar sus fortalezas estratégicas, 
desarrollar nuevas capacidades y convertir ambas en prosperidad compartida. 

Las empresas generan empleo, inversión, conocimiento y oportunidades; las 
organizaciones empresariales articulan y amplifican su contribución. Juntas, asumimos la 
responsabilidad de impulsar soluciones a los grandes retos de la región. 

Con más de veinte años de trayectoria, el Encuentro Empresarial Iberoamericano se ha 
consolidado como el principal espacio de diálogo entre empresas, gobiernos e 
instituciones. Durante la última década, la alianza entre la Secretaría General 
Iberoamericana (SEGIB) y el Consejo de Empresarios Iberoamericanos (CEIB) ha 
impulsado líneas de trabajo en innovación abierta, mipymes, turismo y alianzas público-
privadas para la transición digital, entre otras. Sus recomendaciones y propuestas han 
contribuido además a incorporar la voz del sector privado en las agendas y declaraciones 
de las Cumbres Iberoamericanas. 

En sintonía con el espíritu de la XXX Cumbre, este Compromiso reivindica, afianza y 
proyecta hacia el futuro el proyecto iberoamericano desde un sector privado 
corresponsable del desarrollo económico y social de la región y de sus territorios. Los 
participantes en el XVI Encuentro avanzamos del diálogo a la acción mediante una hoja 
de ruta abierta a empresas iberoamericanas de todos los tamaños y sectores. 

Con este propósito, los firmantes asumimos los diez compromisos siguientes: 

1. Participaremos activamente en el proyecto iberoamericano. 
Participaremos activamente en las iniciativas iberoamericanas de desarrollo económico 
y social, pondremos nuestras redes y capacidades al servicio de la aplicación de los 
acuerdos de las Cumbres en las empresas y los territorios y reforzaremos una 
comunidad basada en la confianza, la cooperación y el diálogo. 

2. Impulsaremos una agenda iberoamericana de crecimiento, inversión y empleo. 
Promoveremos la inversión productiva e intrarregional, el comercio, la 
internacionalización de las empresas y la integración de cadenas de valor con especial 
atención a la participación de las mipymes y el empleo formal y de calidad, apoyados 
en estabilidad institucional, seguridad jurídica, simplificación administrativa y reglas 
previsibles. 

3. Promoveremos una transformación productiva sostenible y competitiva. 
Impulsaremos actividades de mayor productividad y valor añadido, la transición 
energética, la economía circular y el uso eficiente de los recursos como oportunidades 
de innovación, inversión y empleo, atendiendo a las distintas capacidades de las 
empresas y los territorios. 



2 
 

 

4. Aceleraremos la innovación, la economía del conocimiento y la transformación 
digital. 
Promoveremos la economía del conocimiento la adopción responsable de tecnologías 
emergentes, incluida la inteligencia artificial, y la innovación abierta entre empresas, 
administraciones, universidades y centros de conocimiento. 

5. Reforzaremos el papel de las mipymes y del emprendimiento. 
Facilitaremos a las mipymes acceso a financiación, tecnología, capacitación y 
mercados, y apoyaremos el emprendimiento innovador y el crecimiento empresarial. 

6. Contribuiremos al desarrollo del talento iberoamericano. 
Colaboraremos con los sistemas educativos y de formación profesional para anticipar 
las competencias demandadas, promover la formación continua y digital y facilitar la 
movilidad del talento. 

7. Trabajaremos por una economía más inclusiva y cohesionada. 
Ampliaremos el acceso al empleo y al emprendimiento, reduciremos barreras y 
promoveremos la igualdad de oportunidades y la cohesión social y territorial. 

8. Promoveremos la formalización y el fortalecimiento del tejido productivo. 
Acompañaremos a las mipymes y a los trabajadores por cuenta propia en su transición 
a la economía formal y promoveremos marcos e incentivos que amplíen el tejido 
empresarial y el empleo con protección social. 

9. Consolidaremos la colaboración público-privada como método de trabajo. 
Mantendremos un diálogo estable con las instituciones públicas, aportaremos 
conocimiento de la realidad empresarial al diseño de políticas y movilizaremos 
experiencia, innovación e inversión mediante alianzas en infraestructura, digitalización, 
energía, educación, empleo y desarrollo territorial. 

10. Fundamentaremos las propuestas en evidencia y rendiremos cuentas sobre los 
avances. 
Apoyaremos nuestras recomendaciones en estudios económicos rigurosos, análisis 
comparados e indicadores sobre competitividad, inversión, productividad y empleo. 
Fijaremos indicadores de seguimiento, evaluaremos resultados y rendiremos cuentas 
periódicamente sobre el cumplimiento de los compromisos entre Encuentros. 

Para transformar estos compromisos en resultados, solicitamos a los Gobiernos y a las 
instituciones de la Comunidad Iberoamericana: 

• reconocer la colaboración público-privada como herramienta estructural de 
desarrollo; 

• garantizar marcos estables, transparentes y previsibles para la inversión y la 
actividad empresarial; 

• incorporar de forma permanente la voz empresarial en el proceso de Cumbres 
Iberoamericanas y fortalecer el Encuentro Empresarial; 

• facilitar la integración económica, la conectividad, la innovación, la inversión 
intrarregional y la circulación del talento; 

• establecer mecanismos de seguimiento y rendición de cuentas que permitan 
evaluar periódicamente el cumplimiento de los compromisos y convertirlos en 
resultados verificables. 
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Creemos en una Iberoamérica capaz de responder unida a la transformación global y 
convertir su diversidad y potencial productivo en prosperidad compartida. Para lograrlo, 
debemos desplegar innovación y conocimiento, asegurar inclusión, igualdad y cohesión, y 
fortalecer el diálogo entre Gobiernos, empresas, organizaciones empresariales, 
instituciones educativas y sociedad civil. Con ese horizonte, el sector privado asume una 
agenda permanente de acción, cooperación y rendición de cuentas al servicio de la 
Comunidad Iberoamericana. 


