
III FORO
IBEROAMERICANO

DE TURISMO

DEL 1 AL 3 DE JUNIO EN SAN
PEDRO SULA, HONDURAS

Un foro impulsado por CEIB, FIJE,
ONU Turismo, COHEP, CANATURH y
el Gobierno de Honduras. Esta
edición girará en torno a 4 ejes
temáticos: gobernanza basada en
datos, productividad e inclusión de
MIPYMES, talento y empleabilidad
juvenil, sostenibilidad e inteligencia
territorial.

BOLETÍN Nº41

NOTA  CONCEPTUAL

https://www.ceib.info/sites/ceoe-ceib/files/content/file/2026/03/19/19/nota-conceptual_compressed.pdf


El presidente de Honduras,
Nasry Asfura, invita a participar
en el Foro, destacando la
voluntad de colaborar con el
sector privado.

LANZAMIENTO E
INVITACIÓN AL FORO

PRESENTACIÓN FORO

INVITACIÓN DE 
NASRY ASFURA

VER VÍDEO

INVITACIÓN DE 
ANTONIO GARAMENDI

Según Garamendi, el Foro se
enmarca en un año muy relevante

para la región, ya que España
acogerá la próxima Cumbre

Iberoamericana de Jefes de Estado
y de Gobierno y el Encuentro

Empresarial Iberoamericano en
Madrid.

VER VÍDEO

El secretario de Turismo, Andrés
Ehrler; la presidenta de COHEP,
Anabel Gallardo, la presidenta
de la Cámara Nacional de
Turismo de Honduras-
CANATURH, Nicole Marrder; y el
secretario permanente de CEIB,
Narciso Casado, presentan este
espacio de diálogo y acción
público-privada para la
industria turística de la región.

VER VÍDEO

https://www.youtube.com/watch?v=DBQJGFlle7E
https://www.youtube.com/watch?v=VoPDiJsK09c&t=24s
https://www.youtube.com/watch?v=XKQlaGN4SJk&t=686s


La encuesta recoge 204
respuestas de empresas,
afiliadas a la ANDI, de distintos
tamaños, sectores y regiones
del país. Los resultados
evidencian avances
importantes en la equidad de
género dentro de las
organizaciones.

Reiteramos nuestra posición
de que el país enfrenta retos
prioritarios que demandan la
atención del Estado: recuperar
la seguridad en distintas
regiones, fortalecer la justicia,
impulsar el crecimiento
económico y generar
condiciones que den confianza
a quienes invierten, crean
empleo y bienestar.

 NUESTRAS
ORGANIZACIONES

El encuentro sirvió para analizar la
hoja de ruta de la OCDE para la
inversión y el crecimiento en
Iberoamérica, en un contexto
internacional marcado por la
reconfiguración productiva y
regulatoria.

Resultados de la Encuesta de
Diversidad, Equidad e Inclusión-

ANDI-Colombia

México requiere estabilidad y
crecimiento económico

COPARMEX-México

La Agenda OCDE 2026 marca la
hoja de ruta empresarial para

reforzar la inversión y la
competitividad en Iberoamérica

CEOE-España

https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17997-se-evidencia-una-mayor-presencia-de-muj
https://coparmex.org.mx/igualdad-economica-para-las-mujeres-la-deuda-pendiente-que-limita-el-crecimiento-y-la-competitividad-del-pais/
https://www.ceoe.es/es/ceoe-news/internacional/la-agenda-ocde-2026-marca-la-hoja-de-ruta-empresarial-para-reforzar-la


CAF - banco de desarrollo de
América Latina y el Caribe -.
(2026). ¿Cómo Retomar la
Senda del Crecimiento? - Foro
Económico Internacional
América Latina y el Caribe
2025. Retrieved from
https://scioteca.caf.com/hand
le/123456789/2605

Uno de los objetivos centrales
del documento es que las
entidades puedan liderar,
desde una perspectiva
propositiva, los procesos de
transformación digital en sus
sectores productivos.

DE

Este nuevo recurso aclara qué
constituye diálogo social (y qué
no) desde la perspectiva de los
empleadores. Aborda confusiones
frecuentes en torno a este
concepto y brinda
recomendaciones prácticas para
garantizar que el diálogo siga
siendo un proceso estructurado

Transformación digital y
competitividad: 

UIA-Argentina/OIT

¿Cómo Retomar la Senda del
Crecimiento? - Foro Económico

Internacional América Latina y el
Caribe 2025-CAF

“Hacia un diálogo social eficaz:
guía rápida para las

organizaciones empresariales.”
OIE con la Unión Europea

https://drive.google.com/file/d/1JRfaOFsIO6xixh9V83OwfSd4lWJhRjTo/view
https://scioteca.caf.com/bitstream/handle/123456789/2605/C%c3%b3mo%20Retomar%20la%20Senda%20del%20Crecimiento.%20Foro%20Econ%c3%b3mico%20Internacional%20Am%c3%a9rica%20Latina%20y%20el%20Caribe%202025.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.ioe-emp.org/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=165594&token=8b7ab0023babdad55e4c0b96e9d8902c7343f69a


NOMBRAMIENTOS

La empresaria Anabel Gallardo ha sido
reelegida como presidenta del Consejo

Hondureño de la Empresa Privada
(COHEP) para el periodo 2026-2028, en

una decisión respaldada por los
representantes del sector empresarial
durante la asamblea general del de la

Organización.  Su continuidad al frente
de la principal organización empresarial

del país refuerza una línea de trabajo
centrada en mejorar el clima de

inversión, atraer capital y fomentar la
generación de empleo, en un contexto
clave para el desarrollo económico de

Honduras.





https://www.youtube.com/@consejodeempresariosiberoa1399
https://x.com/CeibEmpresarios
https://www.linkedin.com/company/ceib-consejo-de-empresarios-iberomaricanos/
https://www.ceib.info/es
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