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100 PONENTES 1200 EMPRESARIOS

INTERNAGIONALES
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PLATAFORMA

4 EVENTOS
SIMULTANEOS REUNIONES B28B


https://www.youtube.com/watch?v=K9-7JgDesfs&t=41s

| FORO DE TURISMO SOSTENIBLE
EN GANGUN

&9

DIALOGO PUBLICO-
PRIVADO

SISTEMA DE MESAS
AGILES

L

400 PARTICIPANTES

o]

INVENTARIO DE 8
PRIORIDADES PARA EL
TURISMO EN IBERORMERIGA


https://www.youtube.com/watch?v=oC9AGpU9cOc

Il OBSERVATORIO DE LA
SOSTENIBILIDAD EN IBEROAMERIGA

11}
Observatorio de la Sostenibilidad
en Iberoamérica

La sostenibilidad como
motor en Iberoameérica.

Business -

@ Con la participacion de 770 instituciones
y empresas de todos los sectores de 21
paises de Iheroamérica

EL 630 de ]as empresas encuestadas
cuenta con un area especifica de RSC

En relacion con el buen gobierno y sociedad, 3
de cada 4 empresas y asociaciones tienen
implantados codigos de conducta -un aumento
del 24,6% desde el informe anterior



https://www.elobservatoriodeltrabajo.org/ceib-eae-business-school-y-fije-ponen-en-marcha-el-iii-observatorio-de-la-sostenibilidad-completar-encuesta/
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/mas-del-63-de-las-empresas-iberoamericanas-cuenta-con-un-area-especifica-enfocada-en
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g N ) Los paneles giraron en tomo a cultura e industrias creativas,

@ o Sostenibilidad, inclusion, empleabilidad, formacion, igualdad
o O o deuéneroy conectividad, reflejando una vision integral de los
an ™ an  desafios y oportunidades en la region.

Se reafirmd el compromiso con la integracion regional, el
comercio intrarregional y la eliminacion de barreras,
destacando a Iberoamérica como un espacio conectado y
sostenible.

se resaltd la importancia del dialogo entre empresas,
gobiernos e instituciones académicas como base para
promover proyectos estratégicos, retencion de talento,
UIlr sostenibilidad e innovacion en Ia regién iberoamericana.



https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/narciso-casado-defiende-la-iberoamerica-de-las-organizaciones-empresariales-una-voz

ESPACIO EMPRESARIAL ==
IBEROAMERICANO =

Gonformado por CEIB, FIJE Yy sus organizaciones miemh‘ros,
representa a mas de 33 millones de empresas en 10s 22 paises
iberoamericanos, promoviendo la voz unificada del sector
privado en foros internacionales y regionales.

El Espacio Empresarial Iberoamericano une a grandes
cornoraciongs Yy MiPYMEs, canalizando conocimientos,
mejores practicas y _oportunidades de negocio, con un
enfoque en Ia formacion, el financiamiento y el desarrollo
economico regional.

Como platatorma de ﬂifl!ﬂ!lﬂ y representacion, este espacio
fomenta la interconexion emqresarial, el intercambio de
buenas practicas y la cooperacion mullilalera_l para fortalecer
el crecimiento economico y social de Iberoamerica.



https://www.espacioempresarialiberoamericano.org/

DESCARGR Y LEE NUESTROS
INFORMES
MONOGRAFICOS

EAEU  CEIB_ l’v-’ JE Este informe, iinico en analizar la sostenibilidad a
nivel ) iheroamericano, refleja los _dvances Y
desafios ambiemal_es y sociales mas urgeme‘s.

111 Observatorio En su tercera edicion, incorpora aportes de mas

de la Sostenibilidad de 800 empresas y organismos empresariales.

en Iberoamérica

Un documento que recoge 8 rgcomendaciones para el
sector del turismo en Iberoamerica, apostando en todo
momento por la sostenibilidad, la resiliencia y el
humanismo en todos los niveles de la cadena de valor

Este documento de trabajo presenta un diagndstico
. sobre la empleabilidad juvenil basado en informes

oficiales, encuestas a mas de 500 empresas e
GO  instituciones educativas, y las contribuciones de
MpteCxl  Organizaciones empresariales. Su objetivo es
| identilicar lineas de_actuacion para impulsar el
empleo juvenil a través de la colaboracion piblico-
privada. Las empresas lideran este cambio,
trabajando para construir una Iberoamérica més
cohesionada, justa y praspera.
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https://www.ceib.info/sites/ceoe-ceib/files/content/file/2024/06/03/19/iiii-observatorio-de-la-sostenibilidad-en-iberoamerica.pdf
http://www.ceib.info/sites/ceoe-ceib/files/content/file/2024/11/12/21/objetivo_empleabilidad.-informe.pdf
http://www.ceib.info/sites/ceoe-ceib/files/content/file/2024/03/25/19/lineas-de-accion-mesas-agiles-documento-definitivo.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=eOBzkPSkMfQ

NOMBRAMIENTOS

* - Susana Jiménez nueva c E I B
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[ ] Daniel Prieto Davey nuevo CE|B :

presidente de FEPRINCO EENL e et i


https://www.cpc.cl/elecciones-presidenta-y-vicepresidente/
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/daniel-prieto-davey-asume-la-presidencia-de-feprinco

NOMBRAMIENTOS

&

COPARMEX

Juan J c{se Sierra Alvarez cE|Bm_
nuevo presidente de COPARMEX & esmiumsia

Camara de Industrias
del Uruguay

et

E Leonardo Garcia nuevo pre51dente CEl B
— de CIU A s S



https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/nuevo-presidente-de-la-confederacion-patronal-de-la-republica-mexicana-coparmex-juan
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/leonardo-garcia-asume-como-nuevo-presidente-de-la-camara-ciu
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dp Gabriel Diez Montilla nuevo (od o | -]
presidente de CONEP e DE B T e IRRE Ty

SUSCRIBETE A NUESTRO CANAL
IlE YOUTUBE
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https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/conep-elige-al-dr-gabriel-diez-montilla-como-nuevo-presidente-para-el-periodo-2025
https://www.youtube.com/@consejodeempresariosiberoa1399

CON EL AFOYO DE ALIADO ESTRATEGICO
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¢COMO RETOMAR
LA SENDA DEL
CRECIMIENTO?

ENERO
29 Y 30
CIUDAD DE PANAMA

REGISTRATE AQUI



https://cafcom-m.azurewebsites.net/es/especiales/foro-economico-panama-2025/registro/#1

ESTE 2025 NO TE PIERDAS...

|l GONGRESO IBERORMERICANO DE TURISMO v
EN SANTA MARTA
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Vil FORO IBEROAMERICANO DE LA MIPYME @
EN TENERIFE



https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/arrancan-los-preparativos-para-el-ii-foro-iberoamericano-de-turismo-en-santa-marta
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/segib-ceib-ceoe-e-instituciones-de-canarias-ponen-en-marcha-el-vii-foro

I FINANZAS
SOSTENIBLES

EN IBEROAMERICA

PUBLICACIONES DE INTERES gt

PERSPECTIVAS SOBRE
TRANSFORMACION DIGITAL,
FINTECH E INCLUSION FINANCIERA

LATINA Y EL CARIBE

BIM net (GMmmtk  WGHBID | LA

Economia azul
para la salud
de los océanos
y el desarrollo
sostenible

meAcOaw  CF R

SIGUE TODA NUESTRA ACTUALIDAD EN:
Y www.ceib.info

TWITTER @CeibEmpresarios
© YOUTUBE Consejo de Empresarios Iberoamericanos-CEIB

enero 2025



https://twitter.com/CeibEmpresarios
https://www.youtube.com/channel/UC-JSehUXpl_dVOm5PY7ovIA
https://www.segib.org/?document=finanzas-sostenibles-en-iberoamerica
https://publications.iadb.org/es/perspectivas-sobre-transformacion-digital-fintech-e-inclusion-financiera-america-latina-y-el-caribe

