
Cuenca, Ecuador, sede del
 

XV Encuentro
Empresarial

Iberoamericano
13 y 14 de noviembre de 2024 

HACIA EL XV ENCUENTRO EMPRESARIAL IBEROAMERICANO

ORGANIZADO POR: CON EL APOYO DE:



Participa en la encuesta, esta será la

base para un documento de trabajo

para el Encuentro Empresarial

Iberoamericano. Tienes en tus manos

la oportunidad de darle forma a la

nueva hoja de ruta para mejorar la

empleabilidad juvenil en

Iberoamérica.

¡PARTICIPA!

https://survey.typeform.com/to/cS9HI8CA?typeform-source=conectaiberoamerica.com
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2024, 6 MESES DE ACTIVIDADES
agosto 2024

 I CONGRESO DE TURISMO SOSTENIBLE, INCLUSIVO Y JUSTO EN CANCÚN

III OBSERVATORIO DE LA SOSTENIBILIDAD EN IBEROAMÉRICA

Un evento que reunió a representantes del sector público y
privado de la región, y que se centró en proponer un modelo
más sostenible, promover un sector más resiliente y defender
una visión más humanista, cuando hablamos de turismo en
Iberoamérica.SEPA MÁS

Este evento congregó a destacados líderes empresariales y
académicos para debatir los avances y desafíos en sostenibilidad y
responsabilidad social corporativa en la región. El informe fue
elaborado por EAE Business School, el Consejo de Empresarios
Iberoamericanos (CEIB) y la Federación Iberoamericana de Jóvenes
Empresarios (FIJE).

SEPA MÁS

https://www.elobservatoriodeltrabajo.org/ceib-eae-business-school-y-fije-ponen-en-marcha-el-iii-observatorio-de-la-sostenibilidad-completar-encuesta/
http://www.ceib.info/sites/ceoe-ceib/files/content/file/2024/03/22/21/un-inventario-de-prioridades-del-turismo-para-el-espacio-iberoamericano.pdf
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/i-foro-de-turismo-sostenible-inclusivo-y-justo
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/i-foro-de-turismo-sostenible-inclusivo-y-justo
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TRABAJOS PREPARATORIOS DEL XV ENCUENTRO EMPRESARIAL IBEROAMERICANO

Y MUCHO MÁS...

Durante el 13 y 14 de noviembre, en el Encuentro Empresarial, se darán cita autoridades y
representantes de instituciones, organismos multilaterales, organizaciones empresariales y empresas,
para analizar y debatir las prioridades y principales desafíos de Iberoamérica, tales como la
empleabilidad juvenil y la formación; la innovación y la inteligencia artificial; la inclusión e igualdad de
género; infraestructura y conectividad; o la sostenibilidad y el turismo sostenible e inclusivo, entre otras
cuestiones

SEPA MÁS

https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/arrancan-los-trabajos-preparatorios-del-xv-encuentro-empresarial-iberoamericano
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/representantes-de-mipymes-del-sector-privado-en-cuba-se-reunen-con-ceib-y-fije-en-su
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/encuentro-entre-ceib-y-asiet-fortaleciendo-la-colaboracion-en-la-era-post-pandemia
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/narciso-casado-destaca-el-papel-de-las-organizaciones-empresariales-de-ceib-oie-en
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/gran-impulso-y-respaldo-al-xv-encuentro-empresarial-iberoamericano
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/ceib-ceoe-se-reune-con-los-representantes-del-centro-regional-de-promocion-de-la
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/narciso-casado-participa-en-el-encuentro-empresarial-espana-colombia-y-se-reune-con
https://www.ceib.info/es/sala-de-prensa/narciso-casado-secretario-permanente-de-ceib-galardonado-con-el-premio-internacional


[CONFIEF] 80 PROPUESTAS PARA EL CRECIMIENTO 
ECONÓMICO EN EL PERÚ
La CONFIEP ha presentado un documento con más de 80 propuestas
distribuidas en 16 áreas clave para impulsar el crecimiento económico y el
bienestar en Perú. Este informe, una actualización de la versión entregada en
mayo de 2024, se organiza en torno a tres ejes transversales: cierre de
brechas, lucha contra la inseguridad y generación de empleo, y competitividad.
Incluye además aportes de cámaras de comercio regionales y está orientado a
influir en las políticas públicas, especialmente en el mensaje presidencial del
28 de julio

El Consejo Hondureño de la Empresa Privada (COHEP) ha lanzado el portal de
empleo www.empleoconecta.hn, que ofrece más de 450 plazas de trabajo en todo
el país, con el objetivo de reducir el desempleo juvenil. Este recurso facilita el
acceso a oportunidades laborales, especialmente para jóvenes en áreas rurales y
marginadas. Anabel Gallardo, presidenta del COHEP, destacó que aunque no
resolverá completamente el desempleo, el portal es un paso significativo para
mejorar la situación laboral. El COHEP también impulsa un pacto por el empleo,
proponiendo una reducción del ISV del 15 al 12 % para reactivar la economía y
mejorar la seguridad jurídica en Honduras.

NEWSLETTER

ESPACIO 
EMPRESARIAL
IBEROAMERICANO

agosto 2024

[UIA] LA UIA RECIBIÓ A LOS PRINCIPALES INTEGRANTES DEL GABINETE ECONÓMICO

[COHEP] LANZAMIENTO DEL PORTAL EMPLEO CONECTA EN HONDURAS

La UIA, encabezada por Daniel Funes de Rioja, se reunió con los
secretarios Juan Pazo, Pablo Lavigne y Marcos Ayerra para discutir la
reglamentación del RIGI y su impacto en las cadenas de valor
nacionales. Se subrayó la necesidad de fortalecer a los proveedores
locales en sectores clave como energía, minería y tecnología, y se
expresó preocupación por el aumento de tasas provinciales y
municipales. Funes de Rioja destacó la importancia de reducir las
asimetrías fiscales para promover la recuperación económica. La UIA
también presentó su propuesta para una nueva ley PyME, enfocada en
simplificación tributaria, incentivos a la inversión, y acceso al
financiamiento, con el objetivo de impulsar el desarrollo de las más de
530,000 PyMEs del país.

https://www.confiep.org.pe/wp-content/uploads/2024/07/Propuestas-para-impulsar-el-crecimiento-economico-y-bienestar-del-Peru.pdf
https://www.cohep.org/
https://www.uia.org.ar/prensa/4093/


El primer Foro Nodo Talento, organizado por CEOE junto con
Fundación Telefónica, KPMG, LinkedIn, Microsoft y Universia,
destacó la necesidad de impulsar la colaboración para mejorar la
empleabilidad y cerrar la brecha de talento en España. Antonio
Garamendi, presidente de CEOE, subrayó la importancia de
abordar la escasez de talento a través de alianzas y formación
continua. Durante el evento también se presentó el informe ‘Talent
Forecast: Raíces para un futuro sostenible’, que analiza la
creciente demanda de perfiles especializados en ESG y propone
soluciones para alinear la oferta educativa con las necesidades del
mercado.

[CEOE] FORO NODO TALENTO: COLABORACIÓN CLAVE PARA REDUCIR LA BRECHA DE TALENTO Y
MEJORAR LA EMPLEABILIDAD

O primeiro semestre do ano passou voando e muita
coisa aconteceu! Brasil e G20, reforma tributária, Brasil
Mais Produtivo, taxação das blusinhas são alguns
exemplos. Em um formato diferente e inovador, vamos
te trazer um balanço com tudo de importante que
aconteceu na indústria nesses seis primeiros meses! 
Assista o episódio 51 do podcast Indústria de A a Z
para conferir tudo! 
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[CNI] COMO FOI O PRIMEIRO SEMESTRE DA INDÚSTRIA? (EP.#51)

[FEDECÁMARAS] 80 AÑOS DE COMPROMISO CON VENEZUELA
Fedecámaras celebra 80 años de su fundación, reafirmando su
compromiso con Venezuela y su gente. Durante estas ocho
décadas, la organización ha defendido los intereses del sector
privado y promovido la soberanía, la democracia, y el desarrollo
económico del país. Con una firme convicción en los principios
que la han guiado, Fedecámaras continúa trabajando para
fomentar el crecimiento y el bienestar de millones de
venezolanos, destacándose como un actor clave en la toma de
decisiones y en el diseño de políticas públicas que fortalezcan el
sector privado nacional.

Una delegación de la Confederación de Empresarios Privados de Bolivia
(CEPB), encabezada por Giovanni Ortuño, se reunió con el Ministro de
Economía, Marcelo Montenegro, para evaluar los avances del Acuerdo
de los 10 Puntos y discutir nuevas medidas para enfrentar los desafíos
económicos actuales. Durante el encuentro, se acordó en algunas
propuestas relacionadas con exportaciones, energía y producción, que
serán evaluadas por el gobierno. Ortuño enfatizó la necesidad de
decisiones rápidas y subrayó que el diálogo es fundamental para
encontrar soluciones efectivas.

[CEPB] EMPRESARIOS SE REUNIERON CON EL GOBIERNO PARA EVALUAR ACUERDOS Y CONSIDERAR
NUEVAS MEDIDAS

https://www.fedecamaras.org.ve/fedecamaras-80-anos-de-compromiso-con-venezuela/
https://www.youtube.com/watch?v=tyiGXuhDe_4
https://www.ceoe.es/es/ceoe-news/formacion/el-78-de-las-empresas-tiene-dificultades-la-hora-de-incorporar-perfiles-esg
https://www.cepb.org.bo/notas-de-prensa/empresarios-se-reunieron-con-el-gobierno-para-evaluar-acuerdos-y-considerar-nuevas-medidas/


El Grupo Banco Interamericano de Desarrollo (BID) presentó seis reformas
estructurales para abordar el déficit de vivienda en América Latina y el Caribe,
enfocándose en poblaciones vulnerables y de bajos ingresos. Durante el 3er
Foro de Vivienda 2024 en Ciudad de México, se discutieron medidas
innovadoras para garantizar el acceso a vivienda digna, destacando la
necesidad de mejorar la gobernanza, diversificar los esquemas de
financiamiento y promover la innovación en construcción. Los estudios del BID
en varios países han identificado debilidades en el sector, y algunas naciones
ya están implementando estas recomendaciones para reducir el déficit
habitacional.

CAF Ecuador ha lanzado la iniciativa “Ecuador del Futuro”, un taller dirigido
a jóvenes profesionales de 23 a 35 años, con el objetivo de promover su
participación en el desarrollo del país. Este taller permitirá a los participantes
expresar sus preocupaciones y proponer soluciones innovadoras a los
desafíos sociales, económicos y políticos de Ecuador. Los seleccionados
tendrán la oportunidad de asistir a un taller presencial en Quito y tres de
ellos presentarán junto a CAF su estrategia 2025-2029 ante las autoridades
nacionales. La convocatoria está abierta en el sitio web de CAF.
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[BID INVEST]  6 REFORMAS PARA REDUCIR EL DÉFICIT DE VIVIENDA EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE

[CAF] CAF INVITA A JÓVENES A CONSTRUIR UN MEJOR ECUADOR

IBEROAMÉRICA AVANZA

[BCIE] EMISIÓN DE BONOS POR CRC57,000 MILLONES EN EL MERCADO DE CAPITALES DE COSTA RICA
El Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE) emitió
bonos en Costa Rica por CRC57,000 millones (aprox. US$107.6
millones), estructurados en dos tramos a tasa fija con plazos de 5 y 9
años. Los fondos se destinarán a proyectos sostenibles que promuevan
el desarrollo económico, social y ambiental en la región. La emisión,
liderada por INS Valores y Citibank, atrajo una sobresuscripción de 1.16
veces, reflejando la confianza de los inversionistas costarricenses. Esta
es la octava emisión del BCIE en el mercado costarricense desde 2009,
consolidando su posición como principal emisor multilateral en el país.

[FUNDACIÓN CAROLINA]  JÓVENES LÍDERES IBEROAMERICANOS: LA PRÓXIMA GENERACIÓN DE LÍDERES PARA
EL SIGLO XXI El 5 de julio concluyó la XIX edición del Programa Jóvenes Líderes Iberoamericanos,

organizado por Fundación Carolina y Banco Santander. Este prestigioso programa se
enfoca en identificar y desarrollar el talento emergente en Iberoamérica, con un
énfasis especial en la formación de líderes empresariales para enfrentar los desafíos
del siglo XXI. Celebrado en Madrid, Barcelona y Bruselas, los participantes tuvieron
la oportunidad de interactuar con líderes políticos, económicos y empresariales de
España y la UE, destacando una audiencia con el Rey Felipe VI. Este programa sigue
siendo un motor de cambio positivo, preparando a una nueva generación de líderes
comprometidos con el desarrollo de la región.

https://www.caf.com/es/actualidad/noticias/2024/08/caf-invita-a-jovenes-a-participar-en-la-construccion-de-soluciones-innovadoras-a-los-desafios-de-ecuador/
https://idbinvest.org/es/medios-y-prensa/grupo-bid-propone-seis-reformas-estructurales-para-abordar-el-deficit-habitacional-en-la
https://www.bcie.org/novedades/noticias/articulo/el-bcie-realiza-emision-de-bonos-por-crc57000-millones-en-el-mercado-de-capitales-de-costa-rica


JOVENES EMPRESARIOS

El Día Internacional de la Juventud, celebrado cada 12 de
agosto, fue establecido por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en 1999 con el propósito de resaltar la
importancia de la juventud en el desarrollo global y
promover su participación en todos los aspectos de la
sociedad. Este día es una oportunidad para reconocer los
esfuerzos de los jóvenes en la construcción de un futuro
más sostenible y equitativo. En este contexto, es
fundamental destacar el trabajo de organizaciones como
la Federación Iberoamericana de Jóvenes Empresarios
(FIJE), que con su energía y visión están liderando el
camino hacia un crecimiento sostenible en la región. Su
labor, junto a la de iniciativas como Conecta Iberoamérica
y Fundación Carolina, fortalece y conecta el talento joven,
impulsando a la juventud como el motor del cambio que el
mundo necesita. ¡Felicidades a todos los jóvenes
empresarios y empresarias en el día de la juventud, y a
FIJE por su invaluable contribución al futuro empresarial!

12 DE AGOSTO: DÍA INTERNACIONAL DE LA JUVENTUD
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AGENDA IBEROAMERICANA
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https://www.andi.com.co/Home/Evento/89-9-cec
https://wkeventos.pro/fiie/fiie.asp?rds=X
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZUvcOuhrDwrGtIfgnrY1aouVriMTk7YJpXB#/registration


SEPA MÁS

Colombia será sede por primera vez de la 16ª Conferencia de las Partes (COP16) del
Convenio sobre la Diversidad Biológica (CDB), que se celebrará en Cali del 21 de
octubre al 1 de noviembre de 2024. Este evento, clave en la agenda global, busca
establecer compromisos y acciones para la conservación de la biodiversidad y el uso
sostenible de los recursos genéticos. Bajo el lema "Paz con la Naturaleza", la COP16
invita a reflexionar sobre un modelo económico más equilibrado y respetuoso con el
medio ambiente, abordando desafíos cruciales para la protección de la biodiversidad.

https://www.cop16colombia.com/es/


SIGUE TODA NUESTRA ACTUALIDAD EN:
www.ceib.info

TWITTER @CeibEmpresarios
YOUTUBE Consejo de Empresarios Iberoamericanos-CEIB

PUBLICACIONES
junio 2024

https://twitter.com/CeibEmpresarios
https://www.youtube.com/channel/UC-JSehUXpl_dVOm5PY7ovIA
https://publications.iadb.org/es/fintech-en-america-latina-y-el-caribe-un-ecosistema-consolidado-con-potencial-para-aportar-la
https://unctad.org/es/publication/informe-sobre-la-economia-digital-2024
https://www.oecd.org/es/publications/impulsando-la-conducta-empresarial-responsable-a-traves-del-comercio-y-la-inversion_c1d31c3c-es.html
https://www.espana-colombia.org/articulo/presentacion-del-ii-barometro-de-relaciones-economicas-bilaterales-espana-colombia-2024-1
https://www.ceoe.es/es/publicaciones/sostenibilidad/boletin-trimestral-de-transicion-ecologica-segundo-trimestre-2024
https://scioteca.caf.com/handle/123456789/2241
https://idbinvest.org/es/publicaciones/smartphones-desbloqueando-el-potencial-y-superando-desafios-en-america-latina-y-el

