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® Organizacion

SECRETARIA GENERAL IBEROAMERICANA (SEGIB)

Es el organismo internacional de apoyo a los 22 paises
que conforman la comunidad iberoamericana; 19 en
America Latina de lengua castellana y portuguesa, y en
la Peninsula Ibérica Espafna, Portugal y Andorra. Su
mision es apoyar la organizacion de la Cumbre
Iberoamericana de Jefes y Jefas de Estado y de
Gobierno, dar cumplimiento a sus mandatos e impulsar
la Cooperacion Iberoamericana en el ambito de Ia

educacion, la cohesion social y cultural

CONSEJO DE EMPRESARIOS IBEROAMERICANOS
(CEIB)

Nace en 2015 como iniciativa respaldada por la
Organizacion Internacional de Empleadores (OIE),
institucion a la que pertenecen las 25 organizaciones
empresariales mas representativas de los 21 paises
iberoamericanos. Su funcion es el desarrollo de
estrategias y politicas a largo plazo en el espacio
iberoamericano, defendiendo los intereses
empresariales y manteniendo el dialogo permanente
con instituciones

multilatinas y los gobiernos

iIberoamericanos.

PROCOLOMBIA
Procolombia es la fuerza impulsora detras de la
promocion de exportaciones no minero energeticas y
servicios, la expansion de empresas colombianas, la
atraccion de inversion extranjera, el posicionamiento
turistico y la Marca Pais. Ofrecen apoyo integral a
inversionistas,

emprendedores, empresarios Yy

exportadores, identificando oportunidades, disefiando
estrategias de mercado y brindando servicios
especializados. Su labor abarca la internacionalizacion
de empresas, el acompanamiento en planes de accion
y la creacion de conexiones comerciales, fortaleciendo
a Colombia en colaboracion con alianzas nacionales e

internacionales

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
DE COLOMBIA (MINCIT)

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo es la
entidad publica del gobierno de Colombia, encargada
de apoyar la actividad empresarial, productora de
bienes, servicios y tecnologia, asi como la gestion
turistica de las regiones del pais para mejorar su
competitividad y su sostenibilidad e incentivar la

generacion de mayor valor agregado.
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Esta publicacion cuenta con la colaboracion de la Cooperacion Espainola a
través de la Agencia Espafola de Cooperacion (AECID). El contenido de la
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® Contexto:

:Por que es importante la participacion?

Los impactos que las dinamicas globales han tenido en
las economias locales, la urgencia de cerrar brechas y
resolver desafios sociales latentes, la aspiracion -cada
vez mas vigente- de forjar sociedades justas, y la
innegable responsabilidad de preservar nuestro
planeta, configuran un complejo contexto en el que es
estratégico reflexionar sobre el papel de las
pequenas y medianas empresas, sus modelos de
competitividad, su capacidad de innovaciéon y su

liderazgo en el desarrollo sostenible.

Por eso, la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB),
el Consejo de Empresarios Iberoamericanos (CEIB), el
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo de
Colombia (MINCIT) y Procolombia, han impulsado el VI
Foro Iberoamericano de la Mipyme, un espacio
dedicado al dialogo y a la colaboracion publico-privada,
instituciones privadas,

en el que publicas vy

organizaciones empresariales, organismos
multilaterales y expertos de toda la region identifican
prioridades y oportunidades comunes, trazan marcos
de actuaciéon, comparten buenas practicas vy
refuerzan la voluntad de forjar el mejor futuro posible

para Iberoameérica.

Con la premisa Iberoamérica, potencia empresarial
Mipyme, el foro, desarrollado los dias 11 y 12 de
diciembre de 2023 en la ciudad de Medellin (Colombia),

abordd tematicas esenciales para el micro, pequefno y

mediano tejido productivo iberoamericano y para el
impulso a la competitividad y al desarrollo sostenible
de la region.

Iberoamérica, potencia empresarial Mipyme, ha sido
mucho mas que el leitmotiv del encuentro; ha servido
como un punto de partida para una reflexion colectiva
en torno al impacto transformador y positivo que tienen
las micro, pequenas y medianas empresas en la vida de
los ciudadanos, en la materializacion de los ODS, y en el
posicionamiento de la region en el actual panorama

internacional.




EJES DEL
DEBATE
DURANIE

LOS 2 DIAS
DEL FORO

Comercio exterior e internacionalizacioén
Agroindustria de pequena escala
Digitalizacién y nuevas tecnologias
Politicas publicas como motor de desarrollo

Sostenibilidad




EL FORO

IBEROAMERICANO

Mesa de trabajo de autoridades
publicas y privadas

« 70 participantes de 22 paises
iberoamericanos

* 4 organismos internacionales

« 7 agencias de promocion de
inversiones y exportaciones

3 mesas de trabajo:

Comercio exterior e internacionalizacion
Agroindustria de pequena escala
Digitalizacion y nuevas tecnologias
dentificando

MIPYME EN CIFRAS
 Dia2_

Evento abierto al publico

28 ponentes de 12 paises
iberoamericanos

« 700 asistentes presenciales
3 Keynote Speakers
« 3 paneles:

Politicas publicas como motor de desarrollo
Digitalizacion y nuevas tecnologias
Sostenibilidad
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La importancia de las MiPYMES

Uno de los mas importantes desafios que enfrenta
Iberoamérica es el de recuperar el crecimiento econémico. En la
década 2014-2023 América Latina habra crecido solo a un 0,8%
promedio anual, cifra que se encuentra muy por debajo incluso
del 2% al que crecid en la década de los 80, la llamada “década
perdida”. En palabras del Secretario Ejecutivo de CEPAL, José
Manuel Salazar-Xiriniachs, la region esta enferma de bajo
crecimiento. Y mientras tal enfermedad subsista no sera posible
reducir la pobreza, la desigualdad, la informalidad ni crear
empleos de calidad.

Ahora bien, toda estrategia para relanzar el crecimiento no
puede dejar de lado a las micro, pequefas y medianas empresas
(Mipyme), que aportan cerca del 30% del PIB de la regién, que
representan mas del 90% del tejido empresarial y que son
responsables de alrededor del 70% de los puestos de trabajo.
Tales empresas se han consolidado también como importantes
promotoras del emprendimiento y la innovacion -las historias de
startups y multilatinas que comenzaron como Mipyme abundan
en la region- ademas de ser una importante herramienta para el
empoderamiento econdmico de las mujeres. En efecto, segun
datos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), al menos
una de cada 5 mujeres de la region esta comenzando o
gestionando una empresa, frente a 1 de cada 20 mujeres en
Europa o América del Norte.

Sin embargo, pese al importante peso que tienen en la
economia de la regidon y en su camino hacia un crecimiento mas
justo e inclusivo, las Mipyme suelen toparse con una serie de
obstaculos que limitan su potencial.

El acceso al financiamiento es quizas uno de los mas
relevantes. Al respecto hay que tener presente, adicionalmente,
que se trata de un problema que afecta a las mujeres
emprendedoras. En efecto, mas de un tercio de ellas ha
experimentado dificultades para acceder a financiamiento
formal y es comun que se les aprueben menos préstamos, por
montos mas pequenos, con plazos mas breves e intereses mas
altos, pese a que las mujeres muestran consistentemente
mejores tasas de cumplimiento que los hombres.

La falta de regimenes tributarios y laborales especiales y
simplificados que fomenten la reduccion de la informalidad es
otro de los retos que enfrentan las Mipyme latinoamericanas.
Para que estas empresas sean realmente competitivas en
entornos econdmicos caracterizados por altos niveles de
informalidad (la OIT estima que el 50% del empleo en la regién
es informal) es fundamental contar con politicas que
compensen, en alguna medida, los costos al empleo formal. En

todo caso tales politicas deben disefarse tratando de aminorar
el riesgo de que los estimulos que se entreguen no se
transformen en alicientes para que las empresas no crezcan por
temor a perderlos.

Otro de los obstaculos que enfrentan las Mipyme se relaciona
con los procesos de internacionalizaciéon. Mientras en Europa el
40% son exportadoras, en América Latina dicha cifra no supera
el 10%. Entre las principales causas de esta diferencia se
encuentran el ya mencionado dificil acceso al financiamiento,
pero también las dificultades para identificar oportunidades de
negocios y socios confiables en el exterior, asi como la excesiva
burocratizacion y lentitud de los programas publicos que existen
para acompanarlas en estos procesos.

En tiempos de fragmentacion y polarizacién la agenda pro
Mipyme, que se hace cargo de estos desafios, tiene una gran
ventaja: no es ideoldgica. Existe un consenso transversal sobre
la importancia de estas empresas y de la cooperacion
publico-privada para fomentar un crecimiento econémico mas
justo e inclusivo. La velocidad a la que se estan produciendo los
cambios tecnoldgicos y productivos hace que la regulacion en
estas materias requiera de constantes revisiones y ajustes para
mantener su vigencia y efectividad, y para eso es fundamental
que exista un fluido dialogo publico-privado que permita no solo
la transmisién de informacion entre ambos sectores, sino sobre
todo la construccién de confianza entre ellos.

Instancias como el Foro Iberoamericano de la Mipyme
representan un espacio privilegiado para profundizar en las
materias antes resenadas, para los efectos de generar un
ecosistema que permita desarrollar el potencial de estas
empresas con el consiguiente beneficio para la regién.

)

Andrés Allamand
Secretario General
Iberoamericano (SEGIB)




Las MiPYMEs: Motor de la economia
y esencia de la sociedad iberoamericana

El Foro Iberoamericano de la Mipyme, cuya sexta edicién se
celebré6 en Medellin, se estda afianzando como un espacio
estratégico en la region en el que debatir sobre la realidad a la
que se enfrentan las pequefias y medianas empresas en sus
respectivos paises.

Y es que las Mipymes representan la mayor parte del sector
empresarial y del empleo formal de la regién. Son una parte
esencial de la sociedad y el motor de la economia
iberoamericana, y ayudarlas requiere un proceso de
transformacion que debe ser innovador, digital, sostenible,
transversal y duradero, y que fomente la educacion, la
formacion y la retencion del talento como palancas para
mejorar la situacion de este tipo de empresas desde su
creacion.

El Foro Iberoamericano de la Mipyme tiene un claro objetivoy es
mantener un didlogo publico-privado real en el que analizar los
obstaculos, retos y desafios con los que se encuentran estas
empresas Yy tratar de proponer las medidas mas eficaces que
les permitan seguir aportando estabilidad y crecimiento al tejido
empresarial iberoamericano, reduciendo sus debilidades y
potenciando sus fortalezas.

En alguna ocasién se ha mencionado que las pymes estan en
boca de todos, pero en manos de muy pocos, y es que si no se
piensa en ellas y se les presta el apoyo que necesitan, sera muy
dificil que Iberoamérica progrese. No hay que olvidar ademas
que las pequenas y medianas empresas tienen serias
dificultades para lograr financiacién, por lo que es fundamental
tomar medidas para salvaguardarlas, empezando por buscar
soluciones a la informalidad laboral y a la falta de acceso al
crédito.

Uno de los grandes obstaculos radica también en la imposibilidad
de adquirir escala y volumen de negocio; por lo que se encuentran
ante el enorme desafio de depender de factores externos al
contar con menos recursos, tanto humanos como materiales,
para desarrollar sus estrategias empresariales. Ademas, el marco
legislativo y administrativo en el que conviven no es
precisamente el mas favorable ni el mas flexible. Por este motivo,
es tan importante fomentar la colaboraciéon a todos los niveles,
permitiendo que la gran empresa se nutra de la dinamica
emprendedora y la fluidez, la agilidad y el dinamismo de las
Mipymes; y, por el otro, es necesario que las startups y la joven
empresa tenga la posibilidad de adquirir escala y volumen de
negocio, que son algunas de las grandes barreras para el

ecosistema emprendedor iberoamericano. Y es que, a veces el
crecimiento no tiene los incentivos correctos.

Otro factor a tener muy en cuenta es la digitalizacién. En los
ultimos anos hemos comprendido la necesidad que todos
tenemos de ser digitales, tanto individual como colectivamente,
y que no sobreviven los mas fuertes, sino los que mejor se
adaptan al entorno; al entorno digital en este caso. Necesitamos
y queremos una transformacién digital inclusiva, dado que el
acceso a la tecnologia digital es clave para hacer frente a las
brechas productivas. Y no podemos obviar que el
emprendimiento, la educacion y la innovacién son tres pilares
indiscutibles para acometer este reto.

Debemos apostar por liderazgos mas solidarios y eficientes,
que incorporen siempre el didlogo y la cooperacion colectiva. El
espacio iberoamericano es una comunidad de cooperacién
horizontal con enorme potencial para impulsar mas y mejores
empresas; y es una plataforma idénea para impulsar el
comercio intrarregional, siendo crucial su despegue definitivo
para lograr el desarrollo.

En definitiva, no hay empresas grandes ni pequefas, lo
importante es saber identificar las oportunidades vy
aprovecharlas, apoyandose en esquemas colaborativos con
otros agentes que puedan ayudar a que crezcan. Y ésta es una
labor de todos.

)

Antonio Garamendi
Presidente Confederacion
Espanola de
Organizaciones
Empresariales (CEOE)
Secretaria Permanente
del Consejo de
Empresarios
Ilberoamericanos (CEIB)




Las MiPYMEs: Motor irremplazable
para el progreso economico y social

El Foro Iberoamericano de las Micro, Pequenas y Medianas
Empresas (MIPYME) es un extraordinario punto de encuentro,
que lleva seis anos de ejecuciéon. Este espacio, desarrollado
bajo el liderazgo del sector empresarial iberoamericano, tiene
como objetivo compartir experiencias y conocer las ultimas
tendencias en el desarrollo productivo. Ademas, reune a
especialistas de 22 paises iberoamericanos en el desarrollo
productivo de nuestra region.

En las sesiones de trabajo se analizan los desafios actuales que
enfrentan las MIPYMES, entre los cuales se destacan: la
restriccion en el acceso a financiamiento, la creciente
competencia en un entorno globalizado, la necesidad de
adaptacion y adopcién de tecnologias modernas, asi como la
complejidad en Ila atraccion y retencion de talento
especializado.

Ademas, las MIPYMES se encuentran ante la exigencia de
cumplir con regulaciones y normativas complejas y a la vez
tienen el reto de expandirse hacia nuevos mercados. Asimismo,
la innovacion, sostenibilidad y resiliencia son elementos criticos
para prosperar, en este entorno empresarial dinamico y
altamente competitivo, delineando un contexto complejo, pero a
la vez cargado de oportunidades para el entramado productivo
de pequena y mediana escala.

Concebir a las MIPYMES como piezas fundamentales en el
diseno de estrategias orientadas hacia el desarrollo sostenible,
es esencial para trazar un camino hacia la prosperidad y el
crecimiento inclusivo. Estas empresas no solo constituyen
eslabones vitales en las cadenas de valor, sino que también
representan un motor para la evolucién econdémica: las
pequenas pueden convertirse en medianas, y las medianas en
grandes. Potenciar su crecimiento no solo impulsa la economia
local, sino que también contribuye al fortalecimiento de la red
empresarial y, en ultima instancia, al desarrollo de la sociedad
en su conjunto.

Quiero traer a esta lectura la Encuesta Iberoamericana de la
Mipyme (2022), fruto de la colaboracién entre organizaciones
empresariales y gobiernos regionales respaldada por el CEIB y
las Cumbres Iberoamericanas. Este informe arroja datos
reveladores: la inflacion y la escasez de financiamiento son los
principales retos percibidos (45.6% y 19.5% respectivamente),
mientras que un significativo 41.8% de las empresas tienen
como objetivo primordial generar un impacto positivo en la
sociedad.

En términos de financiamiento, el 64% de las MIPYMES
dependen principalmente de recursos propios. Ademas, el 66%
de las empresas lideradas por mujeres cuentan con una plantilla
en la que mas del 50% son mujeres. El 50.7% afirma contar con
politicas de sostenibilidad, predominantemente enfocadas en el
medio ambiente, siendo para el 25.8% de estas empresas la
principal motivacion la creacion de productos y servicios
eco-amigables.

Es asi que, para promover practicas empresariales de alto
impacto en las MYPIMES, se deben implementar mecanismos
estratégicos. Esto implica impulsar la mejora de |la
productividad y la transformacién productiva, facilitar el acceso
a financiamiento adecuado, promover la igualdad de género
como motor de desarrollo econdmico, fomentar el comercio
intrarregional y promover la internacionalizacion de estas
empresas.

Concebimos a las MIPYMES como pilares fundamentales en la
senda hacia un desarrollo sostenible y una prosperidad
inclusiva. No solo son esenciales en las cadenas de valor, sino
que también representan un motor irremplazable para el
progreso economico Yy social. Al fortalecerlas, no solo
impulsamos la economia local, sino que también contribuimos
a la construccion de una sociedad mas robusta y equitativa.
Para lograrlo, es imperativo implementar estrategias que
fomenten la productividad, faciliten el acceso a financiamiento
y promuevan la igualdad de género.

Desde cada uno de nuestros espacios debemos alentar a una
exhaustiva colaboracion publico-privada, que facilite el
crecimiento econdmico, la inversion privada y la generacién de
empleo de calidad. De tal manera de pensar el diseno, la
planificacion y ejecucion de politicas publicas, con el afan de
con una hoja de ruta en comun en beneficio del bienestar de los
ciudadanos de Iberoamérica.

))

Maria Paz Jervis
Presidenta pro tempore
Sonsejo de Empresarios
lberoamericanos (CEIB)
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Foro Iberoamericano MiPYME:
Colombia invita, Medellin acoge

En la ultima década, el mundo ha sido testigo de un cambio
significativo en las politicas de inversién y comercio que
privilegia el desarrollo sostenible y el crecimiento inclusivo.
Dos cambios que nuestro planeta requiere con urgencia. Por
eso, y siguiendo la visién y liderazgo del presidente Gustavo
Petro, Colombia se encamina hacia un futuro mas sostenible
y equitativo. Estamos pasando de una economia
extractivista hacia un modelo productivo descarbonizado,
inclusivo, sostenible y basado en el conocimiento, para
internacionalizar el aparato productivo y las regiones.

En ese objetivo, la integracion de los mercados es
fundamental, y el comercio, a cargo especialmente de las
Mipymes, el turismo y la inversidn extranjera directa, son el
mejor camino para hacerlo.

Nuestro objetivo de fortalecer el comercio regional es el
correcto. Organismos como la Cepal (Comisién Econdmica
para Ameérica Latina y el Caribe) y el BID (Banco
Interamericano de Desarrollo) han publicado estudios
recientes que enfatizan en la importancia y el potencial de
crecimiento del comercio intrarregional, el cual incrementé
en las exportaciones entre sus paises entre 22% y 25% en
2022, segun estas entidades. Por eso, celebramos la
realizaciéon del VI Foro Iberoamericano de Mipymes en
Medellin, un gran encuentro de la mayor trascendencia
organizado conjuntamente por la Secretaria General
Iberoamericana-SEGIB, el Consejo de empresarios
Iberoamericanos - CEIB, ProColombia y la organizacion
miembro del CEIB en Colombia, la Asociacién Nacional de
Empresarios-ANDI.

Ha sido un espacio muy valioso para intercambiar
experiencias que nos han permitido, primero, aprender el
uno del otro, y segundo, abrir el debate sobre como vamos a
impulsar la recuperaciéon econdmica y cuales son las
prioridades y desafios que la regidon tiene por delante.
Seguramente sacaremos conclusiones que nos permitiran

avanzar hacia una Iberoamérica mas productiva e integrada.

Como lo sefala nuestra nueva narrativa de Marca Pais,
somos el pais de la belleza. Nuestra biodiversidad, recursos
naturales, proximidad a mercados regionales y un tejido

empresarial comprometido son factores esenciales para
despertar el interés inversionista, del compradory del turista
internacional. Hoy estamos dando pasos firmes hacia un
futuro mas sostenible y equitativo, generando resultados
positivos y atrayendo inversiones comprometidas con el
medio ambiente y el bienestar de las comunidades.
Estamos seguros de que, como regidon integrada,

Iberoamérica puede ser protagonista en los cambios que
requiere nuestro planeta.

)

Carmen Caballero
Presidenta Procolombia

MIPYME

VI FORO IBEROAMERICANO
11Y 12 DE DICIEMBRE DE 2023 » MEDELLIN

COLOMBIA ()
EL PAiS DE LA BELLEZA
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;. Que importancia tienen las MIPYME
en la agenda global de desarrollo?

La contribucién de las MIPYME al desarrollo econémicoy
social es innegable. En la ultima década, estas empresas
han emergido como motores fundamentales para el creci-
miento inclusivo y sostenible, siendo catalizadoras de
empleo, innovacidén y resiliencia en las economias tanto de
los paises iberoamericanos como en Espaina. Desde una
perspectiva de cooperacion al desarrollo, las MIPYME se
posicionan como actores esenciales para alcanzar los obje-
tivos trazados en la Agenda 2030 y los ODS.

En este contexto, las MIPYME desempeian un papel crucial
en la promocidn del desarrollo econémico, la generacion de
empleo decente, la reduccidén de la pobreza y la construc-
cion de sociedades mas justas. Espaina, como pais miem-
bro de la Conferencia Iberoamericana, reconoce la impor-
tancia de apoyar y fortalecer a las MIPYME como herrami-
enta fundamental para alcanzar los ODS.

La Cooperacion Iberoamericana desempena un papel fun-
damental en este escenario, fortaleciendo los lazos entre
los paises de la region y compartiendo experiencias y
buenas practicas. El encuentro en Medellin, auspiciado por
la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), el Consejo de
Empresarios Iberoamericanos (CEIB) y Procolombia, sirvié
como plataforma para el intercambio de conocimientos y el
disefo de estrategias conjuntas con la finalidad de poten-
ciar el papel de las MIPYME en el desarrollo regional.

Es esencial destacar que las MIPYME enfrentan desafios
particulares, como el acceso limitado a recursos financier-
0s, la limitada productividad, la falta de capacitaciény la
necesidad de integrarse en cadenas de valor globales. En
este sentido, la cooperacion espafnola viene ofreciendo
apoyo técnico y financiero para fortalecer estas capaci-
dades, promoviendo la innovacion, la sostenibilidad y la
inclusién financiera de las MIPYME en los mercados.

Por ello, la AECID respalda iniciativas que contribuyan a la
creacion de entornos favorables para el desarrollo de las
MIPYME, reconociendo su papel esencial en la construc-
cion de economias mas resilientes y equitativas. Ademas,
estamos comprometidos en impulsar proyectos que
promuevan la transferencia de conocimientos y tec-
nologias, facilitando el intercambio de experiencias exito-
sas entre los paises iberoamericanos. Es indudable que las

MIPYME jugaran un rol fundamental en la transferencia de
tecnologia a otros actores pubicos y privados y desde la
AECID seguiremos con interés este proceso, para impulsar
iniciativas de innovacion.

Desde la AECID estamos convencidos de que, al apoyar a
las MIPYME, no solo estamos contribuyendo a la conse-
cucion de los ODS, sino también fortaleciendo los lazos
entre nuestras naciones y construyendo un futuro mas
préspero y sostenible para todos. Espacios de encuentro
como el reciente Foro Iberoamericano MIPYME celebrado
en Medellin, Colombia, suponen una excelente plataforma
para la colaboracion publico-privada y el intercambio de

conocimientos entre pares.

Antoén Leis

Director

Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional
para el Desarrollo
(AECID)
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MESAS DE TRABAJO DE
AUTORIDADES PUBLICAS
Y PRIVADAS

El diseno del Foro Iberoamericano de la MIPYME
apunta a generar un espacio participativo que alienta la
colaboracion publico-privada, facilita el aprendizaje
entre pares e impulsa el diseno participativo de
propuestas. Su formato de dos dias cuenta con una
primera jornada a puertas cerradas, en la que se rednen
los  responsables de politica MIPYME vy los
representantes de organizaciones empresariales de los
22 paises de la region, en mesas de trabajo conjuntas
en la que se identifican prioridades y se proponen
lineas de accion conjunta. Esta metodologia de trabajo
de aprendizaje entre pares arroja como resultado una
hoja de ruta en comun, que en la presente edicion se ha
materializado en un Compromiso Iberoamericano con

las Mipymes.



® MESA DE TRABAJO N° 1:
Comercio exterior e internacionalizacion

La baja presencia de las MIPYMES iberoamericanas en
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crecimiento. Algunos informes identifican factores

financieros y tecnolégicos como los principales 2 empresa no esta formalizada e nosible que
obstaculos, acompafados por la burocracia ucda CINdCiOflaliZar>€ rODICITIG - €5 quUt

administrativa y las dificultades que presentan los

(e < O
tramites aduaneros, importantes barreras que frenan la
expansion de cualquier negocio. ecesitamo ontar con plane acionales de
ornernto a ia exporiacio crNroCcado C a O
Sera muy dificil retomar la senda del crecimiento pequeRa edianas empresa
economico sin un aumento considerable de las
exportaciones de nuestras MIPYMES. Por ello, la 2 TS TEI O ZE oI i) PSSl GO0l [DiEie
alguler empresa pequena. Por eso € darrierlla

discusion buscaba conocer con mayor profundidad los
Cl desSarrollio de C(0aoIoqgias de evaluaclor) previa

obstaculos que éstas enfrentan y las estrategias que se que ayuden a ide ar donde hay opo dade

estan llevando a cabo para ganar acceso a mercados.

" ooperalr, pues a oernpresario |I€ cSla O
cSlaoliecerse, € crria Va <10J10[0 C UelcE
- geriera CCa 0SS de acorlrnpdlla Lo
i,
— O enarerrio 0, = gue escalc dl(d C
0 a A0 crcaddo O Ccerrarrios i1ds ore a
ge PIrod Uad OITIPE dad

i
Debemo gerierar prograrrla Qgorae C dpoye la

cJraclo Ue 0 = - a ddelld JeE
|
B . : proveedore ge Jgraride CINPresa a >0,
’
. \ i
4 O d Jde gque (elrnda OIaad pPpdra POSLerio e



® MESA DE TRABAJO N° 2:

Agroindustria de pequena escala

La produccion agricola representa el 4% del producto
interno bruto (PIB) a nivel global y en algunos paises de
la region puede suponer mas del 20%. Este sector tiene
una gran importancia, no solo por su significativa
contribucion a la produccion interna y a la generacion
de empleo, sino también por su aporte a la seguridad

alimentaria.

En este contexto, America Latina se erige como el
mayor exportador neto de alimentos a nivel mundial;
sus exportaciones representan cerca del 14% de las
exportaciones de productos agroalimentarios del
mundo y una cuarta parte de las exportaciones totales

de la region.

FRASES DESTACADAS

'Si queremos apoyar la internacionalizacion de las
Mipymes agroindustriales debemos apostar por la
transformacion de productos. Es clave darle valor
agregado a lo que la tierra produce”

‘Se necesita el desarrollo agricola para la industria,
pero se necesita industria para la agricultura”

‘¢ Por que seguimos exportando productos agricolas
tradicionales si podemos exportar biocombustibles
a partir de los mismos?”

‘Para hacer escalar la agricultura de pequena escala
se requieren incentivos fiscales y laborales”

‘Las pequenas empresas agricolas nacen con un
objetivo de sobrevivencia y, con mucho esfuerzo y
suerte, en el camino pueden existir otras
posibilidades”

‘En los dltimos anos las lluvias y los huracanes han
destrozado nuestras producciones. Necesitamos
medidas que ayuden a mitigar estos impactos”

‘Hay dos aspectos clave para apoyar a nuestras
pequenas empresas agricolas: la formacion en el
campo y el acceso a financiamiento”

‘La sequia que afecta a una gran empresa puede ser
la muerte para una pequena”

13



® MESA DE TRABAJO NP° 3:

Digitalizacion y nuevas tecnologias

Hoy en dia, contar con una
transformacion digital es indispensable para la
expansion de los mercados y tener un déficit
tecnologico puede ser un gran obstaculo para el
desarrollo de las empresas. Sin lugar a duda, la
pandemia fue un acelerador de la transformacion
digital de las empresas de todo el mundo e
Iberoamérica y sus micro, pequenas y medianas
empresas, no fueron la excepcion.

estrategia de

Si bien la adopcion acelerada de herramientas digitales
por parte de las MIPYMES es bienvenida y ayudara a
cerrar las brechas estructurales de productividad, su
acceso no es parejo para todas las empresas ni todos
los paises. La brecha digital entre América Latina y los
paises de la OCDE aumenta y es incluso mas
pronunciada cuando analizamos la digitalizacion de los
procesos productivos, aun cuando se incluyan en el

analisis a las economias mas digitalizadas de la region.

Contar con estrategias y herramientas que faciliten Ia
digitalizacion se hace indispensable para que podamos
transitar desde la “digitalizacion” de nuestras Mipymes
hacia una verdadera “transformacion digital”.

Ver video resumen »

FRASES DESTACADAS

‘Debemos promover que nuestras empresas sean
trilingues: que hablen el espanol, el inglés y el idioma
de la digitalizacion”

‘La digitalizacion debe ser entendida como un
derecho y un deber de nuestras Mipymes”

‘Resulta fundamental hacer ver a las empresas los
beneficios que la digitalizacion trae consigo, como
oportunidad de acercarse a los mercados
internacionales”

‘Es clave caracterizar a nuestras Mipymes para
saber donde debemos poner los énfasis de la politica
publica”

‘Debemos ver a la tecnologia como un aliado, segun
el Foro Economico Mundial, se van a perder
1.700.000 puestos de trabajo por la Inteligencia
Artificial, pero al mismo tiempo se van a generar mas
de 3.000.000 gracias a sus desarrollos. Debemos
preparar ese talento de la mano de nuestra juventud”

‘Necesitamos el apoyo de la industria de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion
para que generen soluciones para las pequenas
empresas en distintas areas como comercio digital,
mejora de la productividad, soluciones colectivas,
implementacion de plataformas en la comunicacion
con clientes, etc.”

‘Existen Mipymes de subsistencia y Mipymes
desarrolladas. Debemos apoyar mas a las primeras
sin abandonar a las segundas”
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https://www.youtube.com/watch?v=rgI30ohxTss

EVENTO ABIERTO
AL PUBLICO

Bienvenida

Sin empresas no hay pais y sin colaboracion del Estado no hay empresas”.

‘Las Mipymes son vitales porque generan el 70% del empleo formal de Antioquia”.

» Lina Vélez
Presidenta de la Camara de Comercio de Medellin

MIPYME

ARRURARR A RNARTN

Inauguracion

R

E ﬁ DE L,"‘]‘ La inversion privada es fundamental para el crecimiento economico de los paises y

la creacion de empleos de calidad”

‘Las Mipymes enfrentan retos y tienen oportunidades en cuanto a la
3 internacionalizacion, la digitalizacion, el financiamiento y la sostenibilidad.”

[

i » Maria Paz Jervis
Presidenta del Consejo de Empresarios Iberoamericanos (CEIB)

‘Nuestro objetivo debiera ser que el tejido empresarial pueda sobrevivir, no

solamente en los mercados internos, sino también traspasar fronteras”

‘La ANDI ha representado la voz del sector privado colombiano, que busca expandir
y promover los principios economicos, sociales y politicos, dentro de un sistema de
libre empresa y creencias que incluyen dignidad humana, democracia politica,

justicia social, propiedad privada y libertad”.

» Paola Buendia
Vicepresidenta Ejecutiva ANDI

J‘

'”

Nuestra estrategia de promocion de exportaciones se basa en cinco pilares
fundamentales: mas Mipymes exportando, mas empresas de nuestra region
exportando, mas exportaciones con destino a Latinoameérica y el Caribe, mas
exportaciones con valor agregado y mas empresas exportadoras lideradas por
diferentes comunidades”.

!|J

i
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!

‘La meta es lograr que cada vez mas Mipymes se la jueguen por lograr la
internacionalizacion, concentrandonos en el mercado iberoamericano, como
aliados estratégicos”.

] r-ﬂFnunlEIllllFﬂIIlilﬂ”i”ll“]fl””” )

» Juliana Villegas
Vicepresidenta Exportaciones Procolombia

‘En nuestra region el 45% de las Mipymes no sobreviven a los 2 afios. Por eso, el 12 DE DICIEMBH,
Estado, a través de sus distintos organismos, tiene que estar particularmente J;;"M*‘
E LA

atento con lo que ocurre en los primeros afos en que arrancan las Mipymes”

‘La mejor Mipyme es la que crece; la mejor Mipyme es la que escala; la mejor
Mipyme es la que deja de serlo”.

» Andrés Allamand ®

Secretario General Iberoamericano

MIPYME
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® KEY NOTE SPEAKER:
Presentacion “Agenda regional: Mujeres y Mipymes”

La agenda regional “Mujeres y Mipyme" es |la hoja de ruta para la
accion y la incidencia en materia de inclusion de la mujer en el
entramado Mipyme dentro del Sistema de la Integracion
Centroamericana (SICA).

La construccion de esta agenda regional se inicido en noviembre
de 2021 y finalizd en septiembre de 2022, contd con la
participacion de representantes de 19 organizaciones y redes de
empresarias de la Mipyme de los 8 paises miembros del SICA.

La agenda tuvo un proceso de construccion participativo,
colectivo y de coordinacion entre diferentes representantes de
empresarias de la regidon y contd ademas con el
acompanamiento técnico y de articulacion del Centro Regional
de Promocion de la Micro, Pequena y Mediana Empresa
(CENPROMYPE) a través del Programa Regional de Promocion
de la Empresarialidad Femenina (PREFEM).

La agenda cuenta con cinco ejes estratégicos: ‘Hemos definido cinco ejes estratégicos en
esta agenda. liderazgo, participacion e
incidencia de la mujer; acceso a mercados,
2. Acceso a mercados; financiamiento y servicios emypresariales,
corresponsabilidad a los cuidados, vy
derecho a una vida libre de violencia”

1. Liderazgo, participacion e incidencia;

3. Acceso a financiamiento;

4. Acceso a servicios empresariales

La clave de la sostenibilidad social es la
5. Corresponsabilidad en los cuidados y derecho a una vida libre cohesién”

de violencia.

‘No importa que tan buenas sean tus
ntenciones si NO se ven concretadas en
vidas transformadas”

Issa Argueta

Presidenta Camara de Mujeres
Empresarias y Emprendedoras
(Guatemala)



https://centrorecursos.cenpromype.org/documento/adf406a3-4602-4adb-b6a8-1d639482948c/documento-agenda-regional-mujeres-y-mipyme-hoja-de-ruta-para-la-accion-y-la-incidencia/

® PANEL

“La politica publica como motor

de desarrollo de las PYMEs"”

Rodolfo de Leén
“El Estado debe apostar por lo pequefio, siendo un facilitador para
que los emprendedores se formalicen y se conviertan en
Mipymes”. “Si  pudiera dar una recomendacion a l0s
microempresarios de la region seria que se concentren primero
en comercializar sus productos en el territorio nacional, luego
aspirar a lo regional y posteriormente a los Estados Unidos, y no
antes, que es un error muy comun”.

Christian Rucavado
'No existen sociedades exitosas sin empresas exitosas”. “En
Costa Rica nos hemos enfocado en cuatro ejes de accion para
las Mipymes: formalizacion, internacionalizacion, acceso al
credito y sostenibilidad”.

Jorge Guillermo Morales
‘Los bancos en Republica Dominicana también han tenido un
papel primordial en el acceso al financiamiento de las Mipymes
dominicanas, ofreciendo créditos a tasas razonables que han
permitido la dinamizacion de la economia”. “El gobierno
dominicano ha apoyado a mas de 173.000 Mipymes, de las
cuales el 66% se dedican al comercio, 27% a servicios 'y 7% a la
industria”. "No es justo que una microempresa y una gran
empresa tengan la misma carga fiscal”.

Johana Odriozola
‘Desde la promulgacion de la nueva norma que reconoce las
Mipymes en Cuba, en 2021, se han formalizado mas de 9.000
empresas’. “Las Mipymes son muy heterogeneas, por lo que es
importante que existan politicas publicas distintas para las
condiciones de cada clase de empresa”.

Samuel Torres
“La gestion del cambio climatico debe ser una prioridad para las
empresas, sobre todo para las de Iberoameérica que es una region
especialmente vulnerable a este fendmeno’. “La innovacion es
fundamental para el desarrollo de las Mipymes y para ello, es
necesario que se promueva de manera conjunta entre el sector
privado, el Estado y la academia’.

De izquierda a derecha

Juliana Villegas
Vicepresidenta Exportaciones Procolombia

Jorge Guillermo Morales
Viceministro de Fomento a las Mipymes (Republica
Dominicana)

Rodolfo de Ledn
Viceministro de Desarrollo de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa (Guatemala)

Johana Odriozola
Viceministra de Economia y Planificacion (Cuba)

Samuel Torres
Viceministro MYPE e Industria (Perd)

Christian Rucavado
Viceministro de Economia Industria y Comercio (Costa Rica)
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® KEY NOTE SPEAKER:

Presentacion Proyecto “Lideres Digitales Mipymes”

En el marco del VI Foro Iberoamericano de Mipyme, la Secretaria
General Iberoamericana y la Agencia Chilena de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AGCI)D), realizaron el
lanzamiento de una serie de herramientas on line (totalmente
gratuitas) para la transformacion digital de las Mipymes
iberoamericanas.

El kit, dirigido a lideres digitales, consta de una herramienta de
autoevaluacion y una serie de guias practicas para ayudar a las
empresas a implementar soluciones digitales. También facilita
recursos, como casos Yy listados de buenas practicas, asi como
informaciones especificas para definir una estrategia de
inversion adecuada, medir y evaluar las estrategias
implementadas, y promover el liderazgo digital dentro de la
organizacion.

Estas tres herramientas son:

Investigacion de casos de éxito internacionales en
desarrollos de perfiles de lideres digitales desde iniciativas
publicas y privadas.

Recomendaciones de politica publica para los gobiernos
y administraciones publicas.

Manual o Kit para lideres digitales en pymes.

Esteban Campero

Director oficina Cono Sur

SEGIB

digitalizacion
hablamos mucho de tecnhologia y poco de
las personas. Ponemos a disposicion de los
palses una herramienta que apunta a formar
lideres digitales iberoamericanos”

"Cuando hablamos de

"Estamos en una paradoja provocada por la
necesidad de digitalizacion v a la vez hay
una dificultad para incorporar a las empresas
en los programas del Estado, por ello es
fundamental la utilizacion de alianzas

/

oublico-privadas’

on



https://www.segib.org/wp-content/uploads/1.-Casos-de-exito-en-desarrollo-de-perfiles-digitales.pdf
https://www.segib.org/wp-content/uploads/2-Recomendaciones-de-politica-publica.pdf
https://www.segib.org/wp-content/uploads/3.-Caja-de-Herramientas.pdf

® PANEL

“Impulsando la productividad:
El desafio de la transformacion digital”

Helui Castillo
“La digitalizacion es un barco al que las Mipymes se tienen que
subir porgue obtendran productividad, preparacion para el futuro
del trabajo, competitividad y aumento de la formalizacion®. “Con
la digitalizacion se perderan algunos empleos basicos, pero se

crearan nuevas oportunidades con mayor valor agregado’.

Christian Rucavado
"En Iberoamerica el 86% de las Mipymes han iniciado el proceso
de la digitalizacion; sin embargo, esto no implica que se haya
logrado la transformacion digital, que es el objetivo’. "He visto
fracasar muchos procesos de transformacion digital porque no
han iniciado con el cambio en la cultura de la empresa hacia la
digitalizacion®. "La PYME que trabaja de cerca con la gran
empresa en el proceso de digitalizacion es la que mas rapido se
adapta en esta transformacion”.

Matias Fernandez
“La digitalizacion es un proceso transversal en las Mipymes”.
“FIJE ha coordinado, a través de las asociaciones de jovenes
empresarios en Iberoameérica, eventos y actividades para la
promocion de los procesos de transformacion digital en las
empresas dirigidas por jovenes empresarios, que tienden a ser
las primeras en digitalizacion”.

Juan Carlos Elorza
“La dimension de la digitalizacion entre las empresas de bienes'y
las empresas de servicios, es completamente distinta; asimismo
son distintos los retos que tienen las micro, pequefias vy
medianas empresas segun sus tamanos’. “La banca de
desarrollo debe ser un agente de ayuda para las Mipymes en su
proceso de transformacion digital”.

German Leonardo Garnica
“El proceso de digitalizacion en una empresa se basa en tres
pilares: el corporativo, los canales de comercializacion y el
cliente”. “La cultura organizacional es clave en cualquier cambio
que se introduzca en la empresa, sin importar su tamano, vy la

transformacion digital no es ajena a esto’.

Natalia Bayona
"Apostar por la digitalizacion de las Mipymes es una necesidad de

n o u

nuestro micro, pequeno y mediano tejido productivo’. “El turismo
es el sector economico mas humano de todos: el 80% del turismo
se desarrolla gracias a las Mipymes”

|
AIPYME

FORO IBERGAMERICAND
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De izquierda a derecha

Natalia Bayona
Directora Ejecutiva Organizacion Mundial de Turismo

Helui Castillo
Directora Ejecutiva FEDEPRICAP (Centroamérica)

Gerardo Cuerva
Presidente CEPYME (Espafa)

Juan Carlos Elorza
Director de Analisis Técnico y Sectorial del Sector Privado
CAF

German Leonardo Garnica
Subdirector de Marketing y Clientes Mapfre (Colombia)

Matias Fernandez

Presidente Federacion lberoamericana de Jovenes
Empresarios (FIJE)
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® KEY NOTE SPEAKER:

Presentacion CAF: “Impulsando el crecimiento verde,
sostenible e inclusivo en América Latina y el Caribe”

CAF- banco de desarrollo de América Latina y el Caribe es un
banco comprometido con mejorar la calidad de vida de todos los
latinoamericanos y caribenos. Sus acciones promueven el
desarrollo sostenible y la integracion regional, apuntando a
convertirse en el banco verde y azul, y el de la reactivacion
econdmica y social de la region.

Para ello, ofrece asesoramiento y apoyo financiero a los sectores
publico y privado de los paises miembros, generando
conocimiento para fortalecer las politicas publicas y mejorar la
calidad y el impacto de los proyectos que impulsa.

Los principales impactos del cambio climatico golpean cada vez
con mas fuerza a América Latina y el Caribe: aumenta el cambio
climatico, la aridez y la proliferacion de desastres naturales; la
biodiversidad se esta perdiendo o reduciendo a un ritmo
acelerado y preocupante; y en los ultimos 200 afos se ha
reducido la superficie natural o seminatural de la region a la
mitad, impactando directamente sobre la biodiversidad en la
region.

En este contexto, resulta indiscutible el efecto de la actividad
humana sobre el cambio climatico y su aceleracion en la época
mas reciente. Por ello, para CAF, es primordial el impulso de un
crecimiento verde, sostenible e inclusivo en América Latina y el
Caribe.
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"Si bien es cierto que el cambio climatico es
un fenomeno que afecta a todo el planets,
es importante notar que su impacto es
heterogeneo, siendo, por ejemplo, el Caribe
una de las regiones mas vulnerables”

‘as claves para Ilberoameérica frente al
cambio climatico son priorizar la adaptacion,
contribuir a la mitigacion global, regenerar
ecosistemas y aprovechar las oportunidades
que se generan por estas politicas vy
cambios”

"£s necesario una transformacion en la
forma de consumir y de producir en todo e/
mundo”

HAVE
JAMERIC/A

Pablo Brassiolo
Economista Principal de
CAF-banco de desarrollo de
Ameérica Latina y el Caribe




® PANEL
“MiPYMEs sostenibles”

Laura Pena
“Los tres temas en los que se ha enfocado Copardom son:
formalizacion, educacion y modernizacion del Cddigo de
Trabajo’. “Las empresas tienen que involucrarse en la educacion,
sobre todo en el nivel superior, para que la oferta educativa se

corresponda con la demanda de recursos humanos”.

Luis Alvarez Soto
‘Las empresas, tradicionalmente, han sabido definir mejor los
temas vinculados a gobernanza y ética que lo relacionado al
medioambiente, por creer que ello solo aumenta costos y limita la
competitividad de la empresa’. “La Mipyme gue no vende no es
Mipyme; la Mipyme gue no innova no crece; La Mipyme que no
crece no genera empleos; y la Mipyme que no es sostenible

dejara de existir”.

Mauricio Nunez
“LLa pobreza no es solo financiera, también existe mucha pobreza
educativa y formal en la region, esto afecta directamente | a
sostenibilidad debido a la dificultad de modificar los habitos de
consumo y produccion’. “El objetivo es conciliar el desarrollo
economico del Estado con el Estado democratico y de derecho,
basado en tres dimensiones: politica, social y economica’.

Emilio Espinosa
"El 80% de las Mipymes en Europa sale adelante, mientras que en
Ameérica Latina es solo un 20%, esto debe cambiar si queremos
que la region continue creciendo y desarrollandose”. “La
formacion es vital si buscamos mejores empleos, mejor
remuneracion y en consecuencia una economia circular”.

Lourdes Pérez
‘Cuando se habla de sostenibilidad debemos pensar que
estamos hablando del presente, pero sobre todo del largo plazoy
futuro’. “La idea de este tipo de foros es compartir experiencias,
herramientas y buenas practicas para que mas Mipymes puedan

transitar hacia la sostenibilidad”

Carmen Sanchez
"‘Hemos establecido incentivos a los proyectos de economia
circular, basado en tres componentes: fomento de la cultura
circular, financiamiento a través de fondos no reembolsables a
Mipymes y fomento de una comunidad circular”. “En Uruguay
estamos muy orgullosos de ser uno de los pocos paises del
mundo con un compromiso efectivo en emision de deuda atada
al cambio climatico’.
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De izquierda a derecha

Carmen Sanchez
Presidenta Agencia Nacional de Desarrollo (Uruguay)

Laura Pena
Presidenta Copardom (Republica Dominicana)

Luis Alvarez Soto
Director Ejecutivo Centro Latinoamericano de Innovacion
y Emprendimiento (CELIEM)

Emilio Espinosa
Director de Negocio Cox Abengoa

Mauricio Nuhez
Presidente Comité PYMES COPARMEX (México)

Lourdes Pérez
Secretaria General Propanama (Panama)
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COMPROMISO

CON LAS MIPYMES

El VI Foro de la Mipyme fue un éxito no solo en cuanto
a participacion sino tambien en lo referente a
resultados. Muestra de ello fue el Compromiso
Iberoamericano con la Mipyme, un documento
consensuado por mas de 70 representantes del sector
publico y privado de 22 paises de Iberoamerica,

reunidos durante la primera jornada del Foro.

El documento, pone en valor el importante papel de las
Mipymes como motor de la sociedad y enumera
algunas de las prioridades para fomentar su
productividad y competitividad en el escenario actual.
Servira ademas como aportacion al proximo Encuentro

Empresarial Iberoamericano, que se celebrara en el

marco de la XXIX Cumbre de Jefes y Jefas de Estado y

de Gobierno en noviembre de 2024 en Ecuador.

Al finalizar la segunda jornada, el documento fue

presentado por parte de Narciso Casado (secretario

permanente de CEIB) y Jaume Gaytan (responsable de

Economia y Empresas de SEGIB), quienes hicieron

entrega del documento al secretario general
Iberoamericano, Andrés Allamand; al ministro de
Comercio, Industria y Turismo de Colombia, German
Umana; a la presidenta de ProColombia, Carmen
Caballero; y a la presidenta protempore de CEIB, Maria
Paz Jervis, ante los mas de 700 asistentes a esta

edicion del Foro.




Compromiso Iberoamericano con las MIPYMES
Medellin, 11 de diciembre de 2023

Contexto

El presente documento se desarrolla en el marco del VI

=1

Foro Iberoamericano de la MIPYME, organizado por la
Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) y el Consejo
de Empresarios Iberoamericanos (CEIB), y es el resultado
de llevar a la practica la conversacion publico-privada a
través de tres mesas de trabajo en materia de Comercio
exterior e Internacionalizacion, Agroindustria de Pequena
Escalay Digitalizacion y nuevas tecnologias, desarrolladas
el dia 11 de diciembre de 2023 en la ciudad de Medellin,
Colombia.

THEY
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Este documento constituye un inventario de prioridades
surgidas durante dichas jornadas de trabajo, que servira
como aportacion a las conversaciones de la XXIX Cumbre
de Jefes y Jefas de Estado y de Gobierno, y al Encuentro
Empresarial que tendra lugar en Ecuador en 2024, con el
proposito de contribuir a los desafios de la productividad,
la competitividad y la formalizacion, poniendo en valor el

enorme papel de las micro, pequenas y medianas
empresas iberoamericanas.

Una decidida apuesta desde
el sector publico y privado...

El mosaico empresarial de Iberoamerica se constituye en
un 99% de Mipymes. Esas micro, pequenas y medianas
empresas son un factor esencial en el desarrollo
economico y en la generacion de empleo, que en Ameérica
Latina y el Caribe supone el 67% de los puestos de trabajo,
con una importante contribucion al PIB.

En tiempos de desafios economicos, tensiones sociales'y
acelerados cambios tecnoldgicos, la agenda que impulsan
las Mipymes iberoamericanas requiere mantener en pie el
consenso de que estas empresas tienen una profunda
relevancia social, econdmica y ambiental y, por tanto, es
una prioridad publico-privada impulsar, tambien mediante
el desarrollo de politicas publicas, su competitividad vy
productividad, acompanfar su digitalizacion, promover su
potencial de internacionalizacion, estimular su capacidad
de innovacion y respaldar su papel en el desarrollo
sostenible.
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Compromiso Iberoamericano con las MIPYMES
Medellin, 11 de diciembre de 2023

Por lo anterior, en el marco del VI Foro Iberoamericano de la MIPYME, suscribimos el
siguiente manifiesto:

Apostamos por fomentar la asistencia técnica 7. Promoveremos el didlogo para la simplificacion y
especializada y la formaciéon para Mipymes en la armonizaciéon normativa en materia tributaria y
materia de internacionalizacion, transformacion laboral con el objetivo de reducir la informalidad,
digital e implementacion de tecnologias para la evitar la sobrerregulacion, impulsar la productividad
productividad. y la competitividad de las Mipymes y facilitar el
comercio.
Nos comprometemos a trazar y visibilizar
oportunidades de comercio para las 8. Impulsaremos proyectos de transicion ecoldgica
Mipymes dentro de la comunidad iberoamericana justa, transformacion digital inclusiva, desarrollo
con enfoque sectorial y de desarrollo de humano y resiliencia sanitaria que favorezcan a
proveedores. las Mipymes en el marco de la Agenda de
Inversiones para America Latina y el Caribe, de la
Promoveremos que toda estrategia publica de estrategia Global Gateway de la Unién Europea.
transformacion digital de las Mipymes sea una
herramienta para la inclusion social, la igualdad de 9. Promoveremos iniciativas y practicas sostenibles
genero y el desarrollo sostenible. que contribuyan a reducir el impacto ambiental del
sector agroindustrial de pequena escala, asicomo a
Contribuiremos a los esfuerzos de recopilacion de la conservacion de los recursos naturales v la
datos que permitan profundizar y ampliar la biodiversidad, y a garantizar la produccion de
comprension de la situacion de las Mipymes alimentos suficientes y accesibles para la poblacion
iberoamericanas en dimensiones estratégicas iberoamericana.
COmo productividad, sostenibilidad,
internacionalizacion, digitalizacion e igualdad de 10. Promoveremos el desarrollo, la

genero.

Participaremos proactivamente en la creacion de
fuentes de financiamiento para las Mipymes, para
su transformacion digital, la mejora de Ia
productividad y para la participacion en el comercio
exterior, promoviendo los mecanismos necesarios
para superar la brecha de género en términos de
acceso.

Impulsaremos la transformacion digital y la
tecnificacion de las Mipymes iberoamericanas, a
través de politicas publicas con enfoque sectorial,
que respondan a la realidad industrial de cada pais.

internacionalizacion y el fortalecimiento de las
cadenas de valor agroindustriales de pequeia
escala con el propodsito de incrementar Ia
rentabilidad y competitividad de los productos, asi
como mejorar la calidad de vida de las familias que
participan desde la produccion hasta la
comercializacion.

Compromiso Iberoamericano con las MIPYMES
Medellin, 11 de diciembre de 2023

Una decidida apuesta desde el sector publico y privado...

o MIPYME
Descargar PDF ¥ . e /
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® Clausura

— e - e . . .
VI FOE""_ 'BER 0 A MERI CANO Es prioritario recuperar la prioridad de las Mipymes para

responder a la crisis que se esta gestando frente a la
multilateralidad, para utilizarlas como vinculo regional

que una a las naciones y revierta esta tendencia’,

‘El incumplimiento de los objetivos de desarrollo
sostenible cada dia abre una brecha mas amplia que

raya en lo alarmante”.

MIPYME ‘El multilateralismo esta en crisis, el mundo ha

| FQRO IBERQAME

COLOMBAZ lt retrocedido y nos encaminamos a una trampa bilateral”

® La mirada de los jovenes empresarios
para el desarrollo MIPYME:

Exposicion de historias de exito empresarial joven y ronda de
meet and greet.

Para cerrar la sexta edicion del Foro, se celebrd un evento centrado en la mirada de los jovenes empresarios para el
desarrollo Mipyme, organizado por FIJE (Federacion Iberoamericana de Jévenes Empresarios). Su presidente,
Matias Fernandez y el secretario general, Antonio Magraner, hicieron hincapié en la importancia de dotar de
instrumentos adecuados al emprendimiento y de hacer un esfuerzo para gestionar, retener y reciclar el talento que
llega a la region. En este sentido, Narciso Casado y Jaume Gaytan, quienes también intervinieron en este espacio,
incidieron en la importancia de implicacion de los jovenes empresarios en la toma de decisiones, teniendo en
cuenta que son el presente y el futuro de la region.

Durante el acto se presentaron diversos casos de éxito y de buenas practicas en la region, de la mano de Juan
Manuel Barrientos, reconocido chef colombiano con dos estrellas Michelin y socio fundador de El Cielo Group; Eva
Rey, periodista espanola y
empresaria; Camilo Olarte Chaparro,
CEO de Universo Indie; Yohania de
Armas, directora en  Conecta
Iberoamerica; Mateo Andres
Valencia, CEO Latam de Sofistic
Cuatrochenta; y Kenny Alexander
Guerra Sanchez, de Disaroca Group.




® El Foro en medios
LA NACION

Los sectores publico y privado de 22 paises de la region
adoptan Compromiso Iberoamericano con las mipymes
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Viernes, 15 de Diciembre de 2023
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Delegados de los 22 paises de Iberoamérica
firman un acuerdo en Medellin para fortalecer
el crecimiento de las mipymes

Su sede fue en Medellin y conto con la asistencia de delegados de los 22
paises de Iberoamérica, entre el lunes y martes.
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Empresarios acuerdan diez medidas
para fortalecer desarrollo de

h ,,. ) Mipymes
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Los sectores publico y privado de 22 paises de la regidn

adoptan Compromiso lberoamericano con las mipymes
Los representantes de las maximas entidades empresariales de 22 paises de la regidn, reunidos en el VI
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Mas de 1.600 personas inscritas en el evento

Arranca en Medellin el VI Foro Iberoamericano de la
Mipyme con mas de 900 participantes
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El VI Foro Iberoamericano de la Mipyme arranco en Medellin, Colombia con una Ultimas news informativas
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Delegados de 22 paises de Iberoamérica firman
compromiso para «dar musculatura» a mipymes
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® El Foro en medios
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PORTADA NOTICIAS ~ TRIBUNA CLUBVIP EMBAJADAS -~ CONOZCAESPANA NOTICIAS OMT  TIE} Foro Iberoamericano de
empresarios acuerda 10

Los sectores publico y privado de 22 medidas para fortalecer a las
paises adoptan un Compromiso mipymes

El evento se realizo esta semana en Medellin, Colombia, Los resultados del foro

Iberoamericano con las Mipymes Serén entregados a los jefes de Estado de 22 pafses.

El documento, preparado por CEIB y la Segib fue consensuado en el VI Foro @ . . @ @

Iberoamericano de la Mipyme en Medellin

diciembre 13, 2023 in Mundo, Portada, Suscriptores

La foto oficial del VI Foro Iberoamericano de la Mipyme en Medellin. Foto: CEPB
POR ERIKA IBANEZ

LA PAZ /15 de diciembre de 2023 /17:54

Los representantes de las maximas entidades empresariales de 22 paises de la region,

esnating . .. reunidos en el VI Foro Iberoamericano de Mipymes en Medellin, Colombia, acordaron la
"Medellin se convertira este mes de implementacion de 10 medidas para contribuir con la competitividad y la formalizacién de
diciembre en la gran citade las las micro, pequefas y medianas empresas (mipymes).

mipymes de laregion"

El evento se realizd el 11y 12 de diciembre pasado, informd Gastén Serrano, vicepresidente de
la Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia (CEPE), quien fue delegado de la
institucion,

Hrtinds Gl el mcrtrT= el (g Narciso Casado, secretario del Consejo de

Oe EmMpresanos |IDercamenanos . . -
Empresarios Iberoamericanos detallo
expectativas y temas alrededor del Foro

m Iberoamericano de la Mipyme LA REPUBLICA S—

| | Delegados de 22 paises de Iberoamérica firman un
compromiso para "dar musculatura" a mipymes
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Agreque & sus temas de Intends
Representantes de toda |bercameérica, entre altos
Foro + funcionarios responsables de politicas para las micro,
pequenas y medianas empresas, investigadores y
académicos, organisrnos multilaterales y organizaciones empresariales se

DETOaMerica
For Newsroom Infobae

= Mipymes 4 reuniran en el VI Foro Iberoamericano de la Mipyme que se realizara en
Camara da Comercia de Medellin Medellin el 11 y 12 de diciembre. 12 Die, 2023 0831 pm. EST [ Compart
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Daniela Blanco
te muestra el universo
de la ciencia tla salud

"Con Rotundo Exito Concluye la HEE
Sexta Edicion del Foro

Iberoamericano de la Mipyme en
Medellin, Colombia™

news en Economia Publicado el dia 15122023 1217
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® El Foro en medios

el conomista.
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Empresas espanolas y latinoamericanas acuerdan
darimpulso a la competitividad delas pymes

* El presidente de Cepyme, Gerardo Cuerva, ha participado en el VI Foro
Iheroamericano de las Mipyme

* Las pymes generan el 67% del empleo en Iberoamerica

Alfonso Bello Huidobro
Madrid » 74,/12/2023-1743

as pequenas y medianas empresas imgpulsan las economias ibercamencanas

siendo clave para elevar la productividad y la competitividad Esic comopromisg,
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El primer periodico econdmico iberoamericano
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Medellin, gr
de la region

Se celebra e
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Expertos de toda la regiéon apuntan a la importancia
de la colaboracion publico-privada en el ecosistema o
Mipyme o5y poter
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Sector plblico y privado de 22 paises
de la region adoptan un Compromiso
Iberoamericano con las Mipymes
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EL PAIS

= El potencial
empresarial
iberoamericano de la
Mipyme
Las pequefias y medianas empresas son
el motor de la economia de la region,
representan mas del 99% del tejido

productivo, aportan el 30% del PIBy
suponen el 67% del empleo

ABC Economia

Un impulso conjunto a la
'vida digital' de las pymes

iberoamericanas

Una cumbre empresarial celebrada en Medellin ha
trazado una hoja de ruta para la puesta al dia de
estas firmas, con la union publico-privada como

gran motor

Iberoamerica tambiéen pone el foco en la

sostenibilidad
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